18

MLADA FRONTA DNES | &tvrtek 25. 1. 2018

Zameéstnani

Nejlepsi reklama? Kdyz si to mamy reknou

Léta byl vysokym ma-
nazerem v developer-
ské firmé, ale krize a
trochu i nuda ho pri-
meély obor zménit. A
tak Tomas Trnka zalo-
zil mezinarodni jesle a
materskou skolu, letos
bude otvirat zakladku.
Jak se mu podnika ve
skolstvi?

Alice Andryzkova
redaktorka MF DNES

e ¢tvrte¢ni rano a pred jed-
nou z prvorepublikovych
vil na prazskych Vinohra-
dech zastavuji auta. Rodice
vedou své déti do domu,
ktery nyni slouZi jako jesle a mater-
ska skola Bambino. Trochu jiné zari-
zeni nez ostatni. Prochazime Satny
s barevnymi skfinkami, mijime ji-

delnu pro déti z jesli, kde se pravé
svaci. Na sténé v chodbé visi nastén-
ka, z niZ se rodice dozvidaji, co se
ktery den v konkrétni tfidé délalo.
,»Tady se u¢i hudebka, zde matema-
tika, tohle je prostor, kde déti po-
znavaji multikulturni svét. Tam
maji saunu a dale loznici, kde ti
mali po obédé spi,“ popisuje To-
mas Trnka.

Prohlizim si barevné ucebny, ve
vile je jich vic, nezZ by ¢lovék pri po-
hledu zvenku cekal. Zastavujeme se
u akvarii. ,Mame dvé pobocky a v
kazdé se snazime mit zvirata. Tady je
mala zahrada, a tak déti chovaji jen
rybicky. V Dejvicich mohou mit i
kozy,“ vysvétluje mij privodce. Na
parkovisti pred domem stoji $kolni
minibus, ktery denné svazi déti z
celé Prahy, obcas je vyveze na exkur-
zi, tfeba k nékterému z rodi¢t do za-
méstnani. VSechno tu ma svij rfad a
logiku. ,, Koncepce Bambina vznikala
rok a ptl, nechali jsme si akreditovat
vlastni vzdélavaci program a toho se
drZime,“ vysvétluje Trnka.

Do Skolstvi jste priSel z develo-
perské firmy, kde jste délal ob-

chodniho reditele. To byl financ-
ni seSup, ne?

Pravda je, Ze penize tam byly skvélé.
Ale potieboval jsem jit dal, opustit
stereotyp. OvSem kvtili vysoké hypo-
téce jsem se tfi roky rozhodoval.
Pak zacala krize a spousta lidi odcha-
zela. Mezi jinymi i Lucie Pivonkova,
moje soucasna kolegyné, s nizZ jsem
zakladal Bambino. Bylo nam jasné,
Ze marze tu nikdy nebudou takové
jako vjinych odvétvich. Ale to nas to-
lik netrapilo, ma to totiz i jiny smysl.

Védéli jste hned, Ze chcete
provozovat §kolku?

Ptivodné jsme mluvili o centru pro
seniory, ale kdyZ jsme vidéli, jaka je
situace ve Skolstvi, rozhodli jsme se
pro déti. Banky v dobé krize nedava-
ly vysoké ptijcky, takze to byla i laci-
néjsi volba. Byla tu dira na trhu, ale
chtéli jsme zacit od piky, takze jsme
nejprve zaloZili materské centrum,
kam chodily maminky cvicit. Po-
stupné vznikaly jesle a Skolka.

Jaka byla v té dobé situace?
Byla tu zarizeni statni a soukroma,
ale i ta alternativni podle néjakych
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Magistrat hl. m. Prahy
vyhlasuje vybérova fizeni na pozice

CENOVY KONTROLOR / CENOVA KONTROLORKA
PRAVNIK /PRAVNICKA

REFERENT/KA ODVOLACICH AGEND

v odboru dani, poplatki a cen.

Uplna znéni oznameni o vybérovych fizenich s podrobnymi
pozadavky, véetné fady zameéstnaneckych vyhod, jsou uverejnéna
do 30. 1. 2018 na ufedni desce a strankach s volnymi misty
na www.praha.eu, v zalozce Magistrat HMP.

KONCi$ SKOLU?
HLEDAS PRACI?

Odlis se od ostatnich
a vytvor si profesionalni CV

RYCHLE / JEDNODUSE / ZDARMA!

JjobDNES.cz

Letecka spolecnost Travel Service, a.s., vyhlasuje
vybérové fizeni na pracovni pozici

Steward / Stewardka

- baze Praha, Brno, Ostrava

Pozadujeme:

« Minimélni vék — 19 let

« Ukoncené SS vzdélani s maturitou, jiz pred
vybérovym fizenim

« (isty trestni rejstfik

« (Cabin Crew Attestation vjhodou

« Dobry zdravotni stav v souladu s Commission

Regulation (EU) 1178/2011

« Komunikativni znalost ceského a anglického jazyka
(slovem i pismem)

« ObcanEU

« Dobré komunikacni dovednosti

« Flexibilita viici zméndm v planovéni

« Vyborny prvni dojem a reprezentativni vystupovani

« Zadnd viditelnd tetovani ani piercing

Vice informaci a registrace na webovych strankach
www.travelservice.aero sekce Kariéra, nejpozdéji
do 10 hod. dne 26.1.2018.

smartwings= <L{IRAVEL

SUJB - pfijme na zéstup za MD/RD pro pracovisté
Praha pracovnika/pracovnici na pozici

REFERENT/REFERENTKA
VZDELAVANI

Naplii préce: komplexni zajistovani vzdélavacich aktivit pro

zaméstnance SUJB, véetné vedent pislusné administrativy.

Pozadujeme:

» ukonené VS vzdéléni v bakaldfském nebo magisterském
studijnim programu,

B praxe ve statni spravé vitana,

¥ znalost préce na PC,

» pedlivost a svédomitost.

Nastup: Mozny ihned
Typ pracovniho poméru: piny (vazek na dobu urcitou
(zastup za matefskou a rodicovskou dovolenou).

Platové zafazeni: 11. platova tfida dle nafizeni vlady
€.304/2014 Sb., v platném znéni.

Pisemné nabidky ve formé strukturovaného Zivotopisu zasflejte,
prosim, na e-mailovou adresu: darina.koll jb.cz nebo
pisemné: Statni dfad pro jadernou bezpecnost, Kanceldr dradu,
oddéleni organizacnich véci sluzby, Senovézné nam. 9,

11000 Praha 1, a to v terminu do 16. tinora 2018.

vychovnych metod. Nechtéli jsme
Skolku pro hornich pét tisic. A z kaz-
dé pedagogiky se nam libilo néco ji-
ného. Navic v té dobé hodné frcela
anglictina. A tak jsme si vymysleli a
nechali akreditovat vlastni vzdéla-
vaci program. Sice jsme byli prvni
rok bez dotaci, ale zase jsme to méli
podle svého.

Co na to rikali rodice?

Byli zdrZenlivi. Na zacatku jsme
méli jedno dvé déti, ale spoustu po-
tencidlnich klientd, ktefi ¢ekali, jak
to zvladneme, jestli jsme si neukroji-
li moc velké sousto. Museli jsme mit
finance na inovace a rist na spous-
tu let dopredu, jinak bychom skon-
¢ili hned. Ale rozjelo se to a my se
uz od prvniho §kolniho roku dostali
s provoznimi naklady na nulu. Mat-
ky si to fekly a byla z toho fetézova
reakce, to je nejlepsi reklama.

Zadné negativni ohlasy nebyly?
Nast&sti ne. Skolstvi je hrozné citli-
vé odvétvi, ud€élate-li néco Spatné,
hned se to projevi. Proto jsme byli
radi za jakoukoli pozitivni zpétnou
vazbu.

Tusili jste na zacatku, do ceho
jdete?

Ucili jsme se za pochodu, spoustu
véci jsme nevédéli. Urady mély
problém uZ jen s rekolaudaci
obou nasich domi na skolky. Vily
jsou v obytnych zénach, bylo tre-
ba sehnat souhlasy sousedd, coz
nebylo snadné. Vyjadrit se samo-
zfejmé musela hygiena. Kdyz
jsme v Dejvicich chtéli chovat
kozy, museli jsme si to vybéhat na
ministerstvu zemédé€lstvi. Ke vzdé-
lavacimu programu se vyjadroval
magistrat a ministerstvo skolstvi...
Snazili jsme se s trady jednat po-
ctivé a zapojit je do priprav, kdyZ
uz jsme se chtéli odliSovat. Mys-
lim, Ze se to povedlo, dnes mame
vyborné vztahy.

Na zadné vazné prekazky jste
tedy nenarazili?

Jediné, co nas zaskocilo, byl stav
¢eského skolstvi. To, Ze vystudova-
ni pedagogové nejsou pripraveni
na praxi. Neuméji anglicky, nevédi,
jak komunikovat s rodici, takzvané
soft skills, mékké dovednosti, jsou
jim naprosto cizi. OvSem neni to
chyba lidi, ale systému, ktery je
musi zacit vzdélavat jinak.

TakzZe je problém sehnat schop-
né pracovniky?

Mame celkem 45 zaméstnancu, z
toho 30 ucitelti. Ti museji mit peda-
gogické vzdélani, coZ neplati pro ro-
dilé mluvci. Takze nabirame lidi po
skole s teoretickou zkuSenosti a sna-
Zime se jim vysvétlit, o co se tu snazi-
me. Mnozi to vzdaji, protoZe neune-
sou ty naroky. Jdou do statniho, kde

Hodina vaieni Skolka a jesle Bambino méa dvé poboéky. V obou zafizenich se
za tyden prostfida 200 déti. Pramérné mésiéni kolné je 12 tisic. Foto: archiv

Vizitka
Tomas Trnka
(39)

e Vystudoval
stfedni primyslo- N
vou 8kolu techno- END
logie masa. ,Skola mi dala hrozné
moc... volného ¢asu. Chodil jsem
na brigady a Zil jako dospély,“ vzpo-
mina mlady muz.

o Pak zadal studovat specialni pe-
dagogiku a pravnickou fakultu.
,Obojiho jsem nechal, i kdyz jsem
mél pochybnosti. Dnes mi vzdélani
vlibec nechybi.”

@ V roce 2001 s kamarady na vyso-
ké oteviel bar U Opic¢aka. , Tuzily
se tam spolecenské vazby, ale zisk
z toho nebyl valny, tak jsem ho za-
viel.“

@ Poté pracoval 9 let v developer-
ské firmé — nastupoval jako makléf
a odchazel jako obchodni feditel.

® Se svymi nékdejSimi kolegy za-
¢al podnikat ve Skolstvi. Zalozil v
Praze mezinarodni jesle a Skolku
Bambino, letos planuje otevfit za-
kladni $kolu Square.

maji klid, nebo mimo obor, kde jsou
lepsi mzdy. OvSem néktefi se to nau-
¢i a pokracuji s ndmi, z cehoZ mame
radost. Takovi jsou pro nas stejné di-
leZiti jako nasi klienti.

S rodici si rozumite?
Musime, jinak by to neslo, nasi filo-
zofii nezménime. Pokud nejsme
schopni jejich pozadavky splnit,
tak se musime rozejit.

Poslete je ke konkurenci?

My mame déti dost, obé pobocky
jsou zcela plné, vétSinou uz pil
roku dopredu. Mam nasi konkuren-
ci rdd, mize nas pozitivné ovliviio-
vat. TéSim se, az soukromé skolky a
kové trovni. Dnes jsou tu mnohé
jen kvuli nedostatecnym kapaci-
tam ve statnich zafizenich.

Letos v zari chcete otevrit za-
kladni Skolu.

Ano, v prazskych Nuslich, fikdme ji
Square. Chystame ji ¢tyti roky a dou-
fame, Ze navaZe na Gispéch Bambina
a vyplni ji z velké casti odchovanci
nasich jesli a skolek. Ale jsme otevie-
nii ostatnim. Pocitdme zatim s prvni
az treti tfidou, za rok pridime druhy
stupen.

Skolu oproti té materské?

Moc se to nelisi, organizacné je to
podobné, jen pripravujete vzdéla-
vaci program pro vétsi déti. Takze
jdeme do znamého. Chceme, aby
se déti ucily rady. Nebudeme je pri-
pravovat na zivot, vzdyt ony uz jej
Ziji! To, Ze jinde ve Skole dostavaji
domaci tkoly, je ma pfipravit na
to, Ze si jednou budou pravidelné
nosit praci domti? Pékné dékuju...

Jesle, skolka, zakladka... Chcete
jednou otevrit i univerzitu?

Tak vysoko nemyslim. Ale planuji,
Ze bychom za dva roky vybudovali
celoro¢ni rekreacni zazemi pro déti
z nasich kol a skolek. Nasli jsme
Gzasné misto v lese u jezera nedale-
ko stredoceského Monince, kam by
déti jezdily do prirody, nasim mik-
robusem jsou tam za chvilku.

Aktualni nabidky prace na jobDNES.cz

Bezpecnost, ostraha

Strazny

SPECIALISTA EHS a facility

Manazer pro EHS
Strazni
Vratni

Vice na www.jobdnes.cz

Management

Senior Operations Manager - International company in Prague

Reditel strategie pro vyznamnou ICT spole¢nost

Senior Team/Operations Manager - International company

Senior Team Manager - International Company

Projektovy manazer

Vice na www.jobdnes.cz

Zdravotnictvi, socidlni sluzby, farmacie

Lékar/lékarka - Nefrolog

Lékar/lékarka - Nefrolog

Lékar/lékarka - Nefrolog (Praha + Stfedni Cechy)
ZDRAVOTNi SESTRA - ONKOLOGICKE ODDELENI
PRAKTICKY LEKAR PRO DOSPELE

Vice na www.jobdnes.cz

IT - prodej a sluzby

Business architekt

Junior presales specialista (informacni systémy) - 6566

Produktovy manazer IT - Embedded Boards

IT Analytik/¢ka - Mopet
EXCEL MASTER

Vice na www.jobdnes.cz




